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คำแถลงนโยบาย 
ของ 

นายเอกภพ  โตมรศักด์ิ 
นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล 

แถลงตอสภาเทศบาลตำบลหัวทะเล 
วันที่   7    เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2564 

 
เรียน   ทานประธานสภาเทศบาลตำบลหัวทะเลท่ีเคารพ 
 ตามท่ีกระผม นายเอกภพ  โตมรศักด์ิ ไดรับเลือกตั้งเปนนายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล  เมื่อวันท่ี 28  
มีนาคม  2564  และตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง  ไดมีประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล  
ตามมติคณะกรรมการการเลือกตั้งในการประชุมครั้งที่ 9 / 2564  เมื่อวันท่ี 25 พฤษภาคม  2564  ท่ีผานมา 
 บัดนี้กระผมไดรวบรวมขอคิดเห็น  ขอเสนอแนะของพ่ีนองประชาชน  รวมท้ังปญหาดานตางๆในเขตตำบล
หัวทะเล  เพื่อนำมากำหนดเปนนโยบายในการบริหารงานของเทศบาลตำบลหัวทะเล  โดยยึดมั่นตอการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  ยึดหลักการมีสวนรวมของประชาชน     รวมคิด  รวม
ทำ  รวมรับผิดชอบ  ในการแกไขปญหา รวมกำหนดทิศทางการพัฒนา ดานตาง ๆ  อยางบูรณาการเปนไปตามความ
ตองการของประชาชนในการพัฒนาตำบลหัวทะเลใหเปนเมืองนาอยู  และเมืองแหงคุณภาพชีวิตท่ีดีอยางยั่งยืน  การ
บริหารงบประมาณใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี   และหลักธรรมาภิ
บาลมาใชในการบริการงาน  สรางสำนึกความรับผิดชอบตอหนาที่  สำนึกตอการรับใชประชาชน  สังคมและ
ประเทศชาติ  ใหบุคลากรในองคกร 
 แมวาในสมัยท่ีผานมานั้น  เทศบาลตำบลหัวทะเล  เราจะตองเผชิญกับภาวะการเมืองระดับชาติที่มีความผัน
ผวน  การแพรระบาดของโรคโควิด-19  ซึ่งลวนสงผลกระทบตอเศรษฐกิจและสังคม  ท้ังในระดับโลก  ระดับชาติ
และระดับทองถิ่น  ภาคธุรกิจหลายแหงตองปดกิจการลง  ประชาชนจำนวนมากตองตกงาน  รายไดขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นลดลง  จากนโยบายของภาครัฐ  เพื่อชวยเหลือแกภาคธุรกิจดวยการปรับลดภาษีบางประเภทลง 
และชวยเหลือประชาชน ตามมาตรฐานตางๆ 
 ซึ่งกระผมตระหนักดีวา  การบริหารเทศบาลภายใตปจจัยแวดลอมทั้งภายใน - ภายนอกตางๆ  น้ัน    ลวนมี
ผลท่ีเกี่ยวของและเปนท้ังจุดออน จุดแข็ง อุปสรรคและโอกาส  จึงเปนความจำเปนอยางยิ่งในการบริหารที่ตองอาศัย
ยุทธศาสตร และการวางแผนงานท่ีดี การประสาน การมีสวนรวมจากทุกภาคสวนไมวาจะเปนในภาคราชการระดับ
ตางๆ ภาคธุรกิจ  ภาคการเมือง ภาคประชาชน  และกลุมองคกรในหมูบาน ทุกเพศ ทุกวัย ในทุกระดับ  เพ่ือใหเกิด
ยุทธศาสตรและนโยบายการบริหารงานท่ีเชื่อมโยงและครอบคลุมตอการแกปญหา  และการพัฒนาท่ีครอบคลุมใน
ทุกๆ มิต ิ

ดังนั้นเพื่อเปนการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 12(2564) 
มาตรา 48 ทศ กระผมจึงขอแถลงนโยบายตอทานประธานสภาเทศบาล  ผานไวยังทานสมาชิกสภาเทศบาลตำบลหัว
ทะเล  ผูทรงเกียรติ  ไดรับทราบถึงเจตนารมณ  และนโยบายการบริหารงาน  เพ่ือใชเปนแนวทางในการพัฒนา  
นำพาตำบลหัวทะเลไปสูความเจริญกาวหนาอยางยั่งยืน  ท้ังดานสังคม  เศรษฐกิจ  และการเมืองการปกครอง  เพื่อ
ประโยขนสุขของพ่ีนองประชาชนชาวเทศบาลตำบลหัวทะเล  โดยกระผมไดสรุปนโยบายการพัฒนาทั้ง  7  ดาน
ตอไปนี ้
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1. นโยบายดานการศึกษา  ศาสนา  ศิลปะและวัฒนธรรม 
 สงเสริม  สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษา  ท้ังในดานวิชาการ  ดานภาษา  
ปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  ความมีจิตอาสา  มีคุณลักษณะพึงประสงคของเด็กไทย  มีสำนึกในตนเอง                 
(Self  Realization) เพ่ือสรางทรัพยากรมนุษยที่มีคุณธรรม  มีความสุขตอการปรับตัวและใชชีวิตในสังคมตอไป 
 สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา  เพื่อใหศาสนาเปนท่ียึดเหน่ียวทางจิตใจ  ปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  และ
ศีลธรรมอันดี  เพื่อใหประชาชนดำรงชีวิตไดอยางพอเพียง  มีความสุขอยางยั่งยืน  รวมถึงการสืบสาน  อนุรักษ
วัฒนธรรมประเพณีของทองถิ่น  และระดับชาติ  เพื่อใหเกิดประโยชนทั้งในดานการสงเสริมดานเศรษฐกิจและการ
ทองเท่ียวไปพรอมกัน  สงเสริม  สนับสนุน  ผลักดันกิจกรรมโครงการตามนโยบายดังกลาว  ดังตอไปนี ้
 1.1 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการยกระดับคุณภาพ  และมาตรฐานการศึกษา  การพัฒนาหลักสูตรของ
สถานศึกษา (โรงเรียน 2 ภาษา)  ใหมีมาตรฐานท่ีดียิ่งขึ้น  ทั้งดานวิชาการ  และดานภาษา  รวมทั้งการปลูกฝง
ลักษณะอันพึงประสงคของเด็กนักเรียนทุกคนภายใต  พ้ืนฐานที่มีความแตกตางในการเรียนรู  เพ่ือใหเกิดพัฒนาการ
ในดานตางๆอยางเหมาะสม 
 1.2 สงเสริม/สนับสนุน  ยกระดับคุณภาพของครูผูสอนใหมีมาตรฐาน มีองคความรูที่เพิ่มขึ้น  มีความเขาใจ
การจัดการศึกษาแบบองครวม  ทั้งในสวนการจัดกิจกรรม  แผนการเรียนการสอน  การพัฒนาเทคนิค  และสื่อการ
สอน  นำเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใชในการสนับสนุนทางการศึกษาในชั้นเรียน  เพื่อใหเกิดกระบวนการการเรียนรู  
และบูรณาการในการจัดการเรียน – การสอนท่ีมีความหลากหลาย  ปลูกฝงจิตสำนึก  และคานิยมความเปนครูที่ดี  
สรางความเชื่อมั่น  และไดรับความไววางใจกับผูปกครอง 
 1.3  สงเสริม/สนับสนุน   โครงการกิจกรรมสงเสริมศักยภาพและพัฒนาคุณภาพการเรียน  ท้ังในดาน
วิชาการ  ดานกีฬา  ดานศิลปะ  และดานดนตรี  เพื่อพัฒนาทักษะไปสูความเปนเลิศ 
 1.4 สงเสริม/สนับสนุน  การบูรณาการและการมีความรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษา  เครือขายของวัดและสถานศึกษาตางๆ  รวมถึงเครือขายผูปกครอง  เพ่ือใหเกิดการแลกเปลี่ยน  เรียนรู  
ตอการสนับสนุนการจัดการศึกษาใหเกิดการมีสวนรวม  และการพัฒนาในทุกมิติอยางยั่งยืน 
 1.5 สงเสริม/สนับสนุน  การตั้งหองเรียนอัจฉริยะ (Smart Classroom) เพื่อสงเสริมการนำเทคโนโลยี          
ที่ทันสมัยมาใชในกิจกรรมสงเสริมกระบวนการเรียนการสอน , การจัดตั้งหองเรียนภาษาอังกฤษ 
 1.6 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการรถ Mini Bus เพื่อใชในกิจกรรมตางๆของเทศบาล  เชน กิจกรรมการ
สงเสริมการเรียนรูนอกหองเรียน  การทัศนศึกษา  และเขารวมกิจกรรมการแขงขันทักษาดานวิชาการและดานกีฬา
และดานตางๆ ของเด็กนักเรียน 
 1.7 สงเสริม/สนับสนุน  ผลักดัน  โครงการกอสรางศูนยพัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติ ( 2 ชั้น แหงใหม) 
เพื่อใหมีสถานที่ท่ีกวางขวาง รมรื่น  มหีองเรียนรูพัฒนาการตางๆ และบริบทท่ีเหมาะสมตอการเรียนรูพัฒนาการดาน
ตางของเด็กปฐมวัย – กอนปฐมวัย 

1.8 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการจางครูชาวตางชาติ  เพ่ือสรางทักษะพื้นฐาน ใหความรู  และความรัก
ภาษาอังกฤษในเด็กปฐมวัย  โดยผานกิจกรรมการเรียนรู ( Active Learning) 

1.9 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการจางครูตางชาติใหเพียงพอในการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน
เทศบาลตำบลหัวทะเล ( 2 ภาษา ) 

1.10 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการหองเรียนและกิจกรรม บานนักวิทยาศาสตรนอย   (เด็กนักเรียนปฐมวัย)   
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1.11 สงเสริม/สนับสนุน จัดตั้งหองสมุดอัจฉริยะ (Smart Library)ในการเรียนการสอนของเด็กนักเรียน 
เด็กนักศึกษา และประชาชน 

1.12 สงเสริม/สนับสนุน  กิจกรรมธนาคารเด็กดี  ในระดับปฐมวัยและระดับประถม  เพ่ือปลูกฝง  สงเสริม
ทัศนคติ  และคุณธรรมใหเติบโตขึ้นในจิตใจเด็ก 

1.13 สนับสนุนทุนการศึกษา  อุปกรณการเรียน  ชุดนักเรียน  หนังสือเรียน  ใหแกเด็กนักเรียนที่ยากจน
และดอยโอกาส 

1.14 สงเสริม/สนับสนุน  กิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียนตามแหลงเรียนรูในชุมชน หมูบาน เชน           
หอศิลปนแหงชาติอาจารยทวี รัชนีกร  แหลงเรียนรูดานตางๆ รวมถึงปราชญชาวบาน และภูมิปญญาทองถิ่น        
เปนตน 

1.15 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการ Huathalae Free Wifi เพ่ือสงเสริมการเรียนรู  การเขาถึงบริการดาน
ตางๆ ใหกับนักเรียน นักศึกษา และประชาชน และการบูรณาการการทำงานผานเทคโนโลยีรวมกับกลุมผูนำ อสม. 
สวนราชการ การศึกษา 

1.16 สงเสริม/สนับสนุน  กิจกรรมทางศาสนา  รวมกับวัด  บาน  โรงเรียน  พอคา  นักธุรกิจ  องคกรทาง
ศาสนา  ศาลเจาตางๆ  เพ่ือเปนเครื่องยึดเหนี่ยวทางจิตใจประชาชน  ในความเชื่อถือ  ศรัทธาผานโครงการ / 
กิจกรรม  หรือประเพณีตางๆ  เพื่อใหประชาชนมีหลักธรรมเปนเครื่องยึดเหน่ียวในการดำเนินชีวิตอยางมีความสุข 

1.17 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการ / กิจกรรมการประกวด  ลานกิจกรรมสรางสรรค  ดานศิลปะ  
วัฒนธรรม  และดนตรีใหกับเด็ก  เยาวชน  ประชาชน  ไดมีเวทีแลกเปลี่ยนประสบการณ  เรียนรูพัฒนาและแขงขัน  
เพื่อสรางแรงบันดาลใจ  รวมถึงเวทีการแสดงถึงความสามารถและพรสวรรค  ในดานศิลปวัฒนธรรม และดนตรี 

1.18 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการอบรมและทัศนศึกษา ดูงานคณะกรรมการสภาวัฒนธรรมเทศบาลตำบล
หัวทะเล เพ่ือใหเกิดการแลกเปลี่ยน เรียนรู และพัฒนา เพื่อสืบสานอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ินใหยั่งยืน 

1.19 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการแสดงวัฒธรรมประกอบ แสง สี เสียง (Cultural Show wilh Mini 
Light & Sound )เพื่ออนุรักษมรดกทางศิลปวัฒนธรรม  อันงดงามทรงคุณคาใหเด็ก เยาวชน ประชาชน ไดเรียนรู             
สืบทอด  อีกทั้งเปนการนำการแสดงทางศลิปวัฒนธรรมมาเปนจุดดึงดูดกลุมนักทองเทีย่วท้ังชาวไทยและตางประเทศ 

1.20 สงเสริม/สนับสนุน  บุรณาการ ยกระดับการจัดงานประเพณีลอยกระทง (งานลอยกระทง มหัศจรรย
โคมไฟ&ชมพลุ ไฟใตแสงจันทรา ) และการแขงขันเรืออีโปง  ให เปนงานเทศกาลประจำประดับจังหวัด                
โดยบูรณาการ ภาครัฐ นักธุรกิจ เอกชน สถานศึกษา ประชาชน  และสภาวัฒนธรรมตำบลหัวทะเล  เขามามีสวนรวม
เพื่อเปนการอนุรักษ  สืบสาน  ศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณี  ควบคูไปกับการสงเสริมดานการทองเท่ียวและดาน
เศรษฐกิจ 

 2. นโยบายดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
 สรางสังคมแหงรอยยิ้มและความสุขใหกับประชาชนไดมีคุณภาพชีวิตที่ดีอยางยั่งยืน  โดยเริ่มจากการสงเสริม
การดูแลสุขภาพแบบองครวม มีพ้ืนท่ีและสิ่งอำนวยความสะดวกที่สงเสริมตอปจจัยในการดูแลสุขภาพสรางเครือขาย
ชุมชนที่มีความเขมแข็ง มีศักยภาพ ในการประสานความรวมมือรวมรับผิดชอบเปนโครงขายเชื่อมโยงในการประสาน
ความรวมมือ รวมรับผิดชอบ เพื่อดูแลระบบงานดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึงครอบคลุม  (มีระบบโครงขายดานการ
ดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน)  ระบบปองกันและเฝาระวังในเรื่องปญหา  ยาเสพติด  ระบบการสราง
ความเปนธรรมทางสังคมในการดูแลชวยเหลือกับผูยากไร  ผูดอยโอกาส  ผูที่ถูกกระทำดวยความรุนแรงในสังคม    
ใหเกิดสังคมแหงการดูแลชวยเหลือ  เสียสละ  มีน้ำใจ  เพ่ือสรางสังคมแหงการมีสวนรวม  มีความรักสามัคคีมีน้ำใจ  
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กาวไปสูเมืองนาอยูอยางยั่งยืน  โดยสงเสริม/สนับสนุน/ผลักดัน  กิจกรรมโครงการตามนโยบายดานดังกลาว
ดังตอไปนี ้
 
 2.1 ดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน และสวัสดิการ 
 2.1.1 สงเสริม / สนับสนุน โครงการ/กิจกรรมสรางจิตสำนึกใหกับบุคลากรในองคกร  ผูนำ  และประชาชน 
ตอความจงรักภักดีตอสถาบันชาติ สถาบันศาสนา สถาบันพระมหากษัตริย นอมนำพระราชดำรัสและแนวทาง     
ตามพระราชดำริ ไปสูการปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 
 2.1.2 สงเสริม/สนับสนุน การมีสวนรวมของคนในชุมชน  หมูบาน  ในการมีสวนรวมคิด รวมทำ             
รวมรับผิดชอบ โดยรวมนำเสนอปญหาและแนวทางการพัฒนาชุมชน หมูบาน สูการจัดทำแผนแมบทชุมชน       
สรางความเขมแข็งใหชุมชนไดมีสวนรวมตอการดูแลรับผิดชอบตอสังคม อันนำไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 2.1.3 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการเพิ่มศักยภาพและศึกษาดูงานคณะกรรมการศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิต  
และสงเสริมอาชีพ ผูสูงอายุและผูพิการ เทศบาลตำบลหัวทะเล เพ่ือสรางองคความรู แลกเปลี่ยนประสบการณ       
ในการบริหาร ศพอส.ทต.หัวทะเล ใหกับคณะกรรมการ ศพอส. และสมาชิก ศพอส. ทต.หัวทะเล 
 2.1.4 สงเสริม/สนับสนุน  หองทำงานและหองจัดกิจกรรม ครุภัณฑและอุปกรณที่จำเปนในการบูรณาการ 
การจัดกิจกรรมตาง ๆ ของ ศพอส. ทต.หัวทะเล รวมกับหนวยบริการสาธารณสุขท้ังในและนอกพ้ืนที่ กองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลหัวทะเล เชน กิจกรรมการตรวจสุขภาพผูสูงอายุ และกลุมเสี่ยง (Day Care – Day 
Service) กิจกรรมการดูและสุขภาพผูสูงวัย กิจกรรมสันทนาการ กิจกรรมอบรมอาชีพท่ีเหมาะสมสำหรับผูสูงวัย   
เปนตน 
 2.1.5 สงเสริม/สนับสนุน กิจกรรมของ ศพอส. , สมาคมคนตาบอดจังหวัดนครราชสีมา , ชมรมผูสูงอายุ    
ผูพิการ และผูดอยโอกาส 
 2.1.6 สงเสริม/สนับสนุน โครงการจางงานแรงงานในชุมชน หมูบาน ใหกับผูยากไร ผูตกงาน ผูมีรายไดนอย 
ผูดอยโอกาสทางสังคม ใหไดรับการชวยเหลือ มีคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งข้ึน สามารถพึ่งพาตนเองได 
 2.1.7 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการ “ปรับปรุงบานอยูอาศัยเพ่ือผูยากไรดอยโอกาส” 
 2.1.8 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการประกวด “ชุมชนนาอยูอยางยั่งยืน” ใหชุมชนไดเกิดการแขงขัน 
แลกเปลี่ยน นำไปสูการพัฒนาชุมชนใหเกิดความเขมแข็ง และนาอยูอยางยั่งยืน 
 2.1.9 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพและศึกษาดูงานเครือขายดานสุขภาพ ชุมชน สตรี 
แมบาน ผูสูงอายุ สภาเด็กและเยาวชน เพ่ือใหทราบถึงบทบาท การแลกเปลี่ยนองคความรู นำไปสูเครือขายสุขภาพ
เทศบาลตำบลหัวทะเล ที่เขมแข็ง มีจิตสำนึก รวมบูรณาการการทำงานเพ่ือประโยชนในการปองกันและแกไขปญหา
สังคม ปญหาเยาวชน ปญหายาเสพติด 
 2.1.10 สงเสริม/สนับสนุน  จัดตั้งหองเรียนและหองจัดกิจกรรมดานตาง ๆ ใหกับผูสูงอาย ุ
 2.2 ดานสาธารณสุข 
 2.2.1 สงเสริม/สนับสนุน  จัดตั้งศูนยนวัตกรรมฟนฟูสุขภาพผูสูงอายุ (Innovation Center For Elderly 
Rehabilitation) โดยมีครุภัณฑเครื่องมือ อุปกรณ เจาหนาที่ และโปรแกรมการฟนฟูสุขภาพที่เหมาะสมตอการ     
ฟนตัว และปองกันปจจัยเส่ียงในกลุมผูสูงอายุ เพ่ือลดจำนวนผูปวยติดเตียง 
 2.2.2 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการดูแลผูปวยระยะกลาง (IMC) และผูปวยระยะยาว (LTC) โดย            
รวมบูรณาการกับหนวยบริการสาธารณสุขอาสาสมัครสาธารณสุขประจำชุมชน/หมูบาน , อาสาสมัครบริบาลทองถิ่น 
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 2.2.3 สงเสริม/สนับสนุน  โครงการรณรงค ปองกันโรคติดตอและโรคไมติดตอ (NCDS) โดยบูรณาการ
รวมกับหนวยบริการสาธารณสุขในพ้ืนที่ภาคี เครือขาย ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน สถานศึกษา วัด กลุมองคการ ชมรม 
ประชาชนในชุมชน หมูบาน เพ่ือรวมสรางสุขภาพและสุขภาวะที่ดีใหกับประชาชน โดยเนนบริการเชิงรุก           
เพื่อสงเสริมปองกันดูแลและฟนฟูสุขภาพ เพ่ิมทักษะและศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขหมูบาน ชุมชน 
 2 .2 .4   ส งเสริม/สนับสนุน   การบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพ เทศบาลตำบลหั วทะเล                               
ใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล สรางนวัตกรรมงานดานการสงเสริม ปองกัน ดูแล ฟนฟู ในงานบริการสาธารณสุข    
ใหเขาถึงกลุมคนทุกเพศทุกวัย องคกร ชมรม บาน วัด สถานศึกษา เชน กลุมแมและเด็ก ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูท่ีอยูใน
กลุมเส่ียง หรือผูปวยเรื้อรัง ศูนยสาธารณสุขมูลฐาน อสม. ชมรมสงเสริมการออกกำลังกายและการสรางสุขภาพ   
ตาง ๆ โดยเนนการบูรณาการในการทำงาน และสงเสริมศักยภาพของกลุมตางๆ ในการเรียนรูการบริหารจัดการที่
เขมแข็ง 
 2.2.5  สงเสริม/สนับสนุน  โครงการตรวจเยี่ยมใหคำแนะนำมารดาและบุตร ท้ังในระหวางตั้งครรภ และ
หลังคลอด เพื่อเสริมสรางความรู ความเขาใจในการดูแลครรภ เพื่อผลตอพัฒนาการที่ดีใหกับเด็กทารกตั้งแต             
อยูในครรภมารดา และสุขภาพท่ีดีของมารดา 
 2.2.6  สงเสริม/สนับสนุน  โครงการดูแลสุขภาพ สันทนาการ และอาชีพสำหรับกลุมผูสูงอายุ  รวมกับ
หนวยบริการสาธารณสุข ศพอส. , สวนราชการ ทต.หัวทะเล , คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ           
เทศบาลตำบลหัวทะเล โดยจัดใหมีรถ Mini Bus รับ - สง ผูสูงอายุเพื่อเขารวมกิจกรรมตางๆ จากหมูบานและชุมชน            
อยางตอเนื่อง 
 2.2.7  สงเสริม/สนับสนุน  พัฒนายกระดับการใหบริการการแพทยฉุกเฉิน (EMS) จากระดับชุดปฏิบัติการ
ฉุกเฉินเบื้องตน (FR) ขึ้นเปนชุดปฏิบัติการฉุกเฉินระดับตน (BLS) พรอมจัดหารถบริการการแพทยฉุกเฉิน          
(ชนิดรถตู) ที่มีระบบมอนิเตอร – ระบบสั่งการของแพทยท่ีทันสมัย มีความเสถียรรวดเร็วตอการชวยชีวิตผูปวยฉุกเฉิน 
โดยใหบริการตลอด 24 ชั่วโมง 
 2.2.8  สงเสริม/สนับสนุน  การดูแลรักษาความสะอาดที่สาธารณะ ถนนทางหลวงเทศบาล แหลงน้ำ 
สวนสาธารณะ โดยเพ่ิมศักยภาพดวยการจางแรงงานในหมูบาน ชุมชน เขามารวมดูแล 
 รวมถึงการปรับปรุงระบบ และรอบการจัดเก็บขยะมูลฝอยบางพ้ืนที่ ให เหมาะสมมีประสิทธิภาพ              
ลดผลกระทบดานสิ่งแวดลอมในชุมชน 

2.2.9  สงเสริม/สนับสนุน  พัฒนาตลาดสด รานอาหารและแผงลอยใหสะอาด ปลอดภัยตอผูบริโภค 
ยกระดับเครือขายรานอาหารปลอดภัยใหมีความเขมแข็งและมีสวนรวมในการดูแลสถานประกอบการดังกลาว 
 2.2.10  สงเสิรม/สนับสนุน  การจัดระบบดูแลความปลอดภัยดานอาหารในตลาดน้ำ  ถนนคนเดิน            
และไดรับการรับรองสถานประกอบการที่มีความสะอาด รสชาติที่ดี มีความปลอดภัย ใชภาชนะท่ีไมมีผลกระทบตอ
ผูบริโภค และสิ่ งแวดลอม มีระบบการจัดการแยกขยะมูลฝอยท่ีตนทาง โดยเนนการรณรงค /กิจกรรม                  
ใหประชาชน นักทองเที่ยว ไดเห็นความสำคัญของการจัดการขยะและการมีสวนรวม 
 2.3 ดานการสงเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 2.3.1  สงเสริม/สนับสนุน/ผลักดัน  โครงการกอสราง Huathalae Sport & Activities Complex ใหเปน
ศูนยพัฒนากีฬา และกิจกรรมเทศบาลตำบลหัวทะเล โดยจัดใหมีครุภัณฑ อุปกรณตาง ๆ ที่จำเปนตอการดำเนิน
กิจกรรมของศูนยพัฒนากีฬา และกิจกรรมที่เกี่ยวกับการสงเสริมการเรียนรู การดูแลกลุมวัยตาง ๆ รวมทั้งกิจกรรมที่
สงเสริมเศรษฐกิจ สันทนาการ และการประชุมสัมมนา จัดเลี้ยง และกิจกรรมอ่ืน ๆ 
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 และมีการบริหารการใชพ้ืนท่ีรองรับกิจกรรม การประชุม & สัมมนา, งานจัดมหกรรมสินคาของชุมชนและ 
OTOP, การฝกซอมและการแขงขันกีฬาวอลเลยบอล ลีลาศ แบดมินตัน บาสเก็ตบอล เซปกตะกรอฯ, หองเรียน 
YOGA, Fitness แหงท่ี 2, หองสมุดอัจฉริยะ (Smart Library), หองเรียนและจัดกิจกรรมดานตาง ๆ สำหรับกลุม
ผูสูงอายุ, สระวายน้ำแบบมาตรฐานโอลิมปกหรือกึ่งโอลิมปก 
 2.3.2  สงเสริม/สนับสนุน/ผลักดัน โครงการพัฒนาตามผังเมืองรวมจังหวัดนครราชสีมา  (บึงหัวทะเล)     
ในระยะตอเนื่อง 2,3 และ 4 เพ่ือพัฒนาพื้นท่ีใหสามารถรองรับเปนแหลงพักผอน ออกกำลังกาย สถานที่             
แขงขันกีฬา และสถานที่จัดกิจกรรมตาง ๆ โดยการกอสรางลูวิ่ง – ลูจักรยาน, ทาน้ำสำหรับกิจกรรมทางน้ำ, สะพาน
เชื่อมสวนสาธารณะ, ลานจอดรถ, ระบบสุขาภิบาล, ระบบไฟฟาแสงสวางและสิ่งอำนวยความสะดวก 
 2.3.3  สงเสริม/สนับสนุน จัดตั้งศูนยพัฒนากีฬาเทศบาลตำบลหัวทะเล เพ่ือยกระดับมาตรฐานกีฬาใหกับ
บุคลากรดานกีฬา นักกีฬา เยาวชน ประชาชน เปดโอกาสในการกำหนดทิศทางและการพัฒนาการกีฬาในภาพรวม 
โดยรวมกับสโมสรและชมรมกีฬาตาง ๆ 
 2.3.4  สงเสริม/สนับสนุน โครงการกอสรางสวนสาธารณะ ลู วิ่ง - ทางเดิน ศาลาอเนกประสงค             
สนามฟุตบอล ลานกีฬา ลานกิจกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน บนพื้นที่สาธารณประโยชน ม.10 และ ม.11 (บริเวณ
หมูบานวรการ 4 , 5 ,  7 , 8) เพ่ือใหเปนแหลงพักผอน ออกกำลังกายในระดับชุมชน หมูบาน 
 2.3.5  สงเสริม/สนับสนุน โครงการแขงขันและพัฒนากีฬาสูความเปนเลิศ เพ่ือพัฒนาทักษะของนักกีฬา  
ในการเปนตัวแทนเขาแขงขันของตัวแทนของเทศบาลฯ เขาแขงขันในระดับอำเภอ และจังหวัดและใชกีฬาเปน
เครื่องมือสรางคนใหมีวินัย รักสามัคคี ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน หางไกลจากอบายมุขและยาเสพติด 
 2.3.6  สงเสริม/สนับสนุน โครงการคายกีฬา เพ่ืออบรมและพัฒนาทักษะกีฬาดานตาง ๆ ใหกับเด็กเยาวชน 
ประชาชน ผูสนใจในกีฬา 
 2.3.7  สงเสริม/สนับสนุน โครงการจัดหาบุคลากรดานกีฬา และอุปกรณกีฬารองรับตอการสงเสริมและการ
พัฒนากีฬาอยางทั่วถึง 

2.4 ดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 2.4.1  สงเสริม/สนับสนุน/ผลักดัน เรงรัดการดำเนินการโครงการติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV)   
ในระยะท่ี 3 ที่ 4 และระยะตอเน่ืองเพ่ือใหครอบคลุมพื้นท่ีทุกหมูบาน – ชุมชน พรอมพัฒนาระบบโครงขายให
รองรับตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และการนำขอมูลมาใชประโยชนในดานตาง ๆ โดยบูรณาการรวมกับ
หนวยงานและสวนราชการตาง ๆ  
 2.4.2  สงเสริม/สนับสนุน  การบูรณาการในการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของคนในชุมชน 
โดยจัดใหมีรถสายตรวจตำบลและชุดสายตรวจจักรยานชุมชน โดยบูรณาการความรวมมือกับ สภ.เมือง นครราชสีมา 
ผูนำทองที่ ผูนำทองถิ่น อส.ตรบ. กลุมจิตอาสา อปพร. และประชาชนในชุมชน 
 2.4.3  สงเสริม/สนับสนุน โครงการอบรมใหความรู ท่ี เกี่ยวของกับชุดปฏิบัติการสายตรวจตำบล          
และ ชุดสายตรวจจักรยานชุมชน 
 2.4.4  สงเสริม/สนับสนุน โครงการพัฒนาศักยภาพเพิ่มทักษะใหกับบุคลากรและเครือขายอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน ใหมีทักษะความเชี่ยวชาญและพรอมในการชวยเหลือผูประสบเหตุสาธารณภัย และอุบัติภัย
ตาง ๆ 
 3. นโยบายดานเศรษฐกิจ 
 ปลูกฝงสรางความรู ความเขาใจในการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหเปนสังคม        
ที่พึ่งพาตนเองได สงเสริมความรู ความเขาใจ และทักษะดานการตลาด การผลิต การพัฒนาตอยอดผลิตภัณฑ        
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ใหมีนวัตกรรมสรางแบรนด และมูลคาเพ่ิม มีมาตรฐาน สูความเปนวิสาหกิจชุมชน หรือธุรกิจ SMES สรางศูนย
ฝกอบรมและพัฒนาอาชีพ ศูนยจำหนายสินคาชุมชน นำเทคโนโลยีเขามาสงเสริมดานการตลาด มีการรวมกลุม       
ที่เขมแข็ง 
 ผลักดันใหพ้ืนท่ีตลาดน้ำ และถนนคนเดินใหเปนแหลงเศรษฐกิจแหงใหมในใจกลางเมืองโคราช รองรับตลาด
นักทองเท่ียวทั้งในและนอกประเทศ เพื่อเพิ่มพูนรายไดและความอยูดีกินดีใหกับประชาชนอยางยั่งยืนโดยการ
ประสานความรวมมือจากภาครัฐ ภาคนักธุรกิจ - เอกชน กลุมผูนำองคกร สถานศึกษา และประชาชน สงเสริม  
สนับสนุน  ผลักดันกิจกรรมโครงการตามนโยบายดังกลาว  ดังตอไปนี้ 
 3.1  สงเสริม/สนับสนุน/ผลักดัน  และตอยอดพัฒนาใหตลาดน้ำและถนนคนเดินบึงหัวทะเลเปนแหลง
เศรษฐกิจแหงใหม รองรับนักทองเที่ยวทั้งใน - และนอกประเทศ 
 3.2  จัดตั้งศูนยพัฒนาอาชีพ และผลิตภัณฑโดยจัดใหมีอบรม/สงเสริมการรวมกลุม การพัฒนาผลิตภัณฑ 
และกลุมอาชีพในชุมชน ใหมีความรูความเขาใจกับผลิตภัณฑ ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑใหอยูในระดับสากล 
 3.3  สงเสริม/สนับสนุน โครงการสงเสริมการตลาด ถนนคนเดินและตลาดน้ำอยางตอเนื่อง โดยการ
ประสานความรวมมือจากสวนราชการ ภาคนักธุรกิจ หอการคา และการทองเท่ียวแหงประเทศไทย (ททท.)         
เพื่อดึงดูดกลุมนักทองเที่ยว ท้ังชาวไทยและตางชาติใหเขามาจับจายใชสอยและทองเท่ียว เพื่อเปนการกระตุน      
และสรางเศรษฐกิจและสรางรายไดใหกับประชาชน 
 3.4  สงเสริม/สนับสนุน โครงการฝกอบรมอาชีพระยะสั้นรวมกับสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
โรงงานอุตสาหกรรม เพ่ือผลิตแรงงานที่มีคุณภาพ มีทักษะตรงกับที่ตลาดแรงงานตองการ 
 3.5  สงเสริม/สนับสนุน โครงการกองทุนหมุนเวียนเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจในหมูบานและชุมชน เพ่ือเปนทุน
หมุนเวียนชวยเหลือผูวางงานผูดอยโอกาสกลุมสตรีแมบานใหมีอาชีพและสรางรายได เพื่อสรางเศรษฐกิจ              
ในชุมชนใหเขมแข็ง 
 3.6  สงเสริม/สนับสนุน การรวมกลุมประกอบอาชีพ เพ่ือสรางและเพิ่มรายไดใหกับประชาชน กลุมสตรี
แมบาน ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ผูพิการ เรียนรูการจัดทำบัญชีครัวเรือน การลดรายจายในครัวเรือน 
 3.7  สงเสริม/สนับสนุน งานจัดทำสื่อและประชาสัมพันธ เพื่อเปนการแนะนำผลิตภัณฑชุมชน สรางโอกาส
ทางด านการตลาด เพ่ิมชองทางการเขาถึ งผลิตภัณฑของผู บริ โภค และเพ่ิมชองทางการจำหนายผ าน                           
โซเซยีลเน็ตเวิรค 
 3.8  สงเสริม/สนับสนุน กลุมอาชีพใหมีความเขมแข็ง มีศักยภาพในการผลิต การตลาด และสราง            
ความเขาใจเขาถึงในการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.9  สงเสริม/สนับสนุน การบริหารพื้นที่ในบริเวณตลาดน้ำและถนนคนเดิน ใหกับประชาชนไดนำสินคา
และผลิตภัณฑในชุมชนตาง ๆ มาจำหนายที่มีความหลสกหลายใหกับประชาชน และนักทองเที่ยว ภายใตมาตรการ 
การควบคุม มีกฎระเบียบ และการบริหารจัดการพื้นท่ีที่ดีโดยบูรณาการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
 3.10  สงเสริม/สนับสนุน การจัดงานเทศกาลลอยกระทง การแขงขันเรืออีโปง เพื่ออนุรักษสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี ควบคูไปกับการสงเสริมในดานเศรษฐกิจ 
 4.  นโยบายดานโครงสรางพื้นฐาน 
 พัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐานใหครอบคลุมรองรับและเชื่อมโยงตอการขยายตัวของเมืองในทุกมิติ           
มีระบบในการบริหารจัดการน้ำท่ีไหลผานในพื้นที่เพ่ือรองรับและแกไขปญหาน้ำทวม มีระบบในการแกไขปญหา
จราจรท่ีสอดคลองไมสรางผลกระทบตอวิถีชีวิต และเศรษฐกิจของประชาชนนำไปสูการพัฒนาเมืองที่นาอยูอยาง
ยั่งยืน  สงเสริม  สนับสนุน  ผลักดันกิจกรรมโครงการตามนโยบายดังกลาว  ดังตอไปนี้ 
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 4.1  สงเสริม/สนับสนุน  โครงการพัฒนา ปรับปรุง ซอมแซม ระบบโครงสรางพื้นฐานใหรวดเร็ว                 
มีมาตรฐานเพื่ออำนวยความสะดวก สรางความปลอดภัยในการดำรงชีวิตประจำวันของประชาชน 
 4.2  สงเสริม/สนับสนุน/ผลักดัน โครงการกอสรางถนน (Local Road) เลียบทางรถไฟ (สายจิระ – 
อุบลราชธานี) เพื่อรองรับการแกปญหาจราจรสามแยกหัวทะเลที่ ใชผานเขา - ออก ในเขตตัวเมือง และ                    
การเดินทางเขาสูถนนสายเศรษฐกิจ การทองเที่ยวและกีฬา (ตลาดน้ำ - ถนนคนเดิน ศูนยพัฒนากีฬาและ
สวนสาธารณะ บึงหัวทะเล)  
 4.3  สงเสริม/สนับสนุน โครงการติดตั้งไฟสัญญาณจราจรอัจฉริยะ (Smart Traffic Light) โดยใช
ปญญาประดิษฐ (Ai) ในการควบคุมไฟสัญญาณจราจรใหมีความเหมาะสมกับปริมาณจราจรในแตละชวงเวลา (แบบ
เรียลไทม) 
 4.4  สงเสริม/สนับสนุน/ผลักดัน  โครงการติดตั้งโคมไฟแสงสวางถนน  4  เลน  จากปากทางแยกโลตัส  
(หัวทะเล) ถึงแยกโรงเรียนหนองตาคง 
 4.5  สงเสริม/สนับสนุน  โครงการพัฒนาขยายผิวจราจรถนน (สายรอง) ใหมีความกวางท่ีเหมาะสม         
ใชเปนเสนทางเชื่อมจากถนนทางหลวงสายหลักในชั่วโมงเรงดวน เพ่ือลดปริมาณจราจรในเสนทางหลวง  โดยจัดทำ
ปายบอกทางลัดใหชัดเจนท่ัวถึง 
 4.6  สงเสริม/สนับสนุน พัฒนาชุดหนวยปฏิบัติการซอม/สราง ใหมีเครื่องมือ อุปกรณ ท่ีพรอมตอการ
ซอมแซม บำรุงรักษา ถนนหนทาง ไฟแสงสวางสาธารณะ บอพัก สาธารณูปโภคตาง ๆ เพ่ือใหเกิดความรวดเร็วและ
ปลอดภัยตอการดำรงชีวิตของประชาชน โดยมีการติดตามและประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน 
 4.7  สงเสริม/สนับสนุน การกอสรางถนนสายหลัก - สายรอง ใหเปนถนน คสล.หรือถนนลาดยาง 
 4.8  สงเสริม/สนับสนุน การขยายเขตไฟฟา (แรงต่ำ) และไฟแสงสวางสาธารณะใหทั่วถึง  
 4 .9   ส ง เสริม /ส นับส นุน  การขยายเขตประปาภูมิ ภ าคไปยั ง พ้ื น ท่ีที่ ป ระสบปญ หาน้ ำ ใช เพ่ื อ                              
การอุปโภค – บริโภค 
 4.10  สงเสริม/สนับสนุน จัดทำปาย (2ภาษา) บอกชื่อถนน ปายชื่อหมูบาน - ชุมชน ปายชื่อซอย ปายบอก
ทางลัดตามจุดตาง ๆ เพื่ออำนวยความสะดวกตอผูใชเสนทาง 
 4.11  สงเสริม/สนับสนุน โครงการติดตัง้ไฟสัญญาณเตือนและแถบคลื่นเตือนชะลอความเร็ว ในบริเวณยาน
ชุมชนหนาแนน หรือบริเวณตลาด 
 4.12  สงเสริม/สนับสนุน โครงการปรับปรุงภูมิทัศนเพื่อสรางทัศนียภาพของเมืองใหสวยงาม  มีอัตลักษณ 
 4.13  สงเสริม/สนับสนุน/ผลักดัน โครงการเชื่อมโยงถนนเลียบทางรถไฟ (ม.1) ผานหมูบาน รุงนภาวิลล 2 
เขาสู พ้ืนที่บานหัวถนน ม.7 โดยรองรับระบบสะพานกลับรถขามทางรถไฟ (U-TURN OVER PASS) (โครงการ
กอสรางรถไฟทางคู จากชุมทางจิระ - อุบลราชธานี) 
 4.14  สงเสริม/สนับสนุน/ผลักดัน โครงการแกไขปญหาน้ำทวมสามแยกหัวทะเลโดยกอสรางแกมลิง    
ระยะท่ี 2 (บริเวณหลังวัดปาศรัทธารวม) พรอมประตูระบบระบายน้ำและโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการระบายน้ำ
โดยวางทอบล็อคคัลเวิรด (สี่เหลี่ยม) ขนาด 1.50*1.50 ม. ถึงขนาด 1.80*1.80 ม. 
- จากปากซอยทาวสรุะ 23 ถงึบริเวณระบบบำบัดน้ำเสีย 
- จากบริเวณใตสะพานสูง (ขามทางรถไฟ) – ลงสูคลองระบายน้ำเมืองหลักเพ่ือระบายน้ำลงสูเขื่อนระบายน้ำ         
ขอยงาม 
- จากบริเวณสะพานดำ (รฟท.) หลังโรงสีแสงวงศ 2 ไหลผานคลองยืมลงสูลำตะคองเกา 
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 4.15 สงเสริม/สนับสนุน/ผลักดัน โครงการแกไขปญหาน้ำทวมบริเวณ หมูบานวรการ 4,5,7,8, หมูบาน
พรอมสุข, หมูบานธนาภา, ถนนหนาโรงเรียนสารสาสนวิเทศนครราชสีมา, หมูบานสองนคร 
 โดยวางทอบล็อกคัลเวิรด(สี่เหลี่ยม) ขนาด 1.80x1.80 ม. จากบริเวณสี่แยกถนนทางหลวงชนบท  ท.ช.
1111 (สาย ฉ.) ลงสูแกมลิงบริเวณภายในศูนยอนุรักษพันธุกรรมอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐา                
ธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 4.16 สงเสริม/สนับสนุน โครงการกอสราง ปรับปรุง ทอระบายน้ำ รางระบายน้ำในหมูบาน - ชุมชน      
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการระบายน้ำใหเพียงพอเหมาะสมตอการรองรับการระบายน้ำในหมูบาน – ชุมชน        
และสภาพปจจัยตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ 
 4.17 สงเสริม/สนับสนุน การขุดลอกคลองธรรมชาติและทางระบายน้ำหลักสายตาง ๆ เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการระบายน้ำที่ไหลหลากผานเขามาในพื้นที่และน้ำฝนท่ีตกในพ้ืนท่ี ใหสามารถระบายน้ำลงสูแหลงน้ำ
ธรรมชาติไดอยางรวดเร็ว ซึ่งเปนปจจัยหลักที่สำคัญอีกปจจัยหน่ึงที่ชวงรองรับการแกไขปญหาน้ำทวมในพ้ืนท่ี และ
บริเวณพื้นที่ใกลเคียงใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 4.18 สงเสริม/สนับสนุน โครงการกอสรางกำแพงปองกันน้ำกัดเซาะตลิ่ง ระยะท่ี 1 บริเวณลำตะคลองใหญ 

4.19  สงเสริม/สนับสนุน  โครงการวางทอบล็อคคัลเวิรด  (สี่ เหลี่ยม) ขนาด 1.50x1.50  และ 
1.80x1.80 ม. จากบริเวณหลังหมูบานสุรโชติ  ดานหลังสำนักงานเทศบาล  ไปทางศูนยฟตเนส  ขึ้นไปทางทิศเหนือ  
ไหลสูคลองธรรมชาติ ถนนทางรถไฟ  (สายจิระ-อุบลราชธานี) 

5.  นโยบายดานการทองเท่ียวและการบริการ 
 พัฒนาตลาดน้ำถนนคนเดินและสวนสาธารณะบึงหัวทะเลให เปนสถานท่ีพักผอน  ออกกำลังกาย        
แหลงเรียนรู  การแขงขันกีฬา แหลงเศรษฐกิจและสถานท่ีทองเท่ียว  เปนแลนมารคแหงใหมของจังหวัดนครราชสีมา  
ที่จะดึงดูดนักทองเที่ยว  เพ่ือสรางรายได  และเศรษฐกิจจากกลุมนักทองเท่ียวและประชาชนในพ้ืนท่ี 
 โดยการพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกดานตาง ๆ เพ่ือรองรับตอการใหบริการและกิจกรรมตาง  ๆ  รวมถึง
การนำศิลปะวัฒนธรรม ประเพณ ี ความศรัทธา  ความเชื่อ  สิ่งศักดิ์สิทธิ  เพ่ือสรางจุดแข็งในการเปนแหลงทองเท่ียว  
ที่มีความหลากหลาย  และนาสนใจ  โดยบุรณาการรวมกับสวนราชการ  อปท.  การทองเท่ียวแหงประเทศไทย  กลุม
องคกรภาคธุรกิจ  เอกชน  ผูนำทองถิ่น - ผูนำทองถิ่น  ผูนำชุมชน   อสม.  กลุมสตรี  อส.ตร.พ.   ศพอ.ส.  อปพร. 
สภาเด็กและเยาวชน  ตำรวจ  มีการประชาสัมพันธและการจัดกิจกรรมการตลาด  อยางตอเน่ืองไปยัง               
ทุกกลุมเปาหมาย สงเสริม  สนับสนุน  ผลักดันกิจกรรมโครงการตามนโยบายดังกลาว  ดังตอไปนี ้
 5.1  สงเสริม/สนับสนุน/ผลักดัน  โครงการพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพพื้นที่บึงหัวทะเล  ใหเปนสถานที่
พักผอน  ออกกำลังกาย  สถานที่ในการจัดการแขงขันกีฬา  แหลงเรียนรู  แหลงเศรษฐกิจและการทองเที่ยว          
โดยกอสรางและจัดเตรียมสิ่งอำนวยความสะดวกตาง  ๆ  เพ่ือรองรับการบริหารพื้นที่ใหเกิดประโยชนตอการพัฒนา
ดานตางๆ โดยการขออนุญาตใชท่ีดินสาธารณประโยชนบึงหัวทะเลที่มีเหลืออยูมาพัฒนาใหเกิดประโยชนอยางสูงสุด
ตามนโยบายที่เก่ียวของรองรับการเจริญเติบโตของเมือง ประชาชน และนักทองเที่ยว 
 5.2  สงเสริม/สนับสนุน  โครงการจัดการแสดงทางวัฒนธรรมประกอบแสง  สี  เสียง  (ขนาดยอม)  
Cultural  Show  With  Mini Light Sound  โดยจัดหาอุปกรณ  เครื่องแตงกาย  องคประกอบตาง  ๆ  ที่เกี่ยวของ 
 5.3  สงเสริม/สนับสนุน  โครงการจัดการแสดง  ประกวด  การแขงขัน  ดานศิลปะ  วัฒนธรรม  และดนตรี  
ใหกับเยาวชนและประชาชน 

6  นโยบายดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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 พัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืนสรางจิตสำนึกตอการรับผิดชอบ          
รวมตระหนัก รวมคิด  รวมลงมือ โดยบูรณาการกับทุกภาคสวน สงเสริม  สนับสนุน  ผลักดันกิจกรรมโครงการตาม
นโยบายดังกลาว  ดังตอไปนี ้
 6.1  สงเสริม/สนับสนุน  โดรงการสรางจิตสำนึกและการมีสวนรวมลดภาวะโลกรอน  และการใชพลังงาน
ทดแทน 
 6.2  สงเสริม/สนับสนุน  โครงการลดขยะตนทาง  โครงการธนาคารขยะโดยการคัดแยกขยะในชุมชน  เพื่อ
ชวยลดปริมาณขยะ  และนำขยะบางประเภทกลับมาใชประโยชน 
  6.3  สงเสริม/สนับสนุน  โครงการประกวด  “ดานสิ่งแวดลอมและความเขมแข็งในชุมชน” เพื่อสงเสริมการ
มีสวนรวมของคนในชุมชน  และสรางชุมชนสีเขียวและนาอยูอยางยั่งยืน 
 6.4   สงเสริม/สนับสนุนโครงการขดุลอก/ปรับปรุงพัฒนาลำตะคลองและภมูิทัศนในชุมชน 
 6.5  สงเสริม/สนับสนุน  โครงการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว  โครงการปลูกตนไมยืนตน  ตามพ้ืนที่สาธารณะ      
เพื่อสรางความรมรื่น  และกรองอากาศใหบริสุทธิ ์
 6.6  สงเสริม/สนับสนุน  โครงการเกษตรอินทรีย  เพ่ือสรางความยั่งยืนใหกับเกษตรกร  ลดการปลอย
สารเคมีลงสูแหลงน้ำธรรมชาติ สรางสุขภาพที่ดีใหกับผูบริโภคและผูผลิต 

7.  นโยบายดานการเมืองการบริหาร 
 พัฒนาและยกระดับการใหบริการ  นำเทคโนโลยีมาใชเปนเครื่องมือในการเขาถึงบริการดานตาง ๆ อยาง
สะดวก  รวดเร็ว/ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานที่เกินความจำเปน  เพื่อใหประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการ     
ที่สะดวก รวดเร็วทันตอความตองการ/ประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารทางราชการ  พัฒนาระบบ               
การประชาสัมพันธใหทันสมัย  มีการประชาสัมพันธที่หลากหลายชองทาง  มีการผลิตสื่อประชาสัมพันธเพ่ือสรางการ
รบัรูของประชาชนที่ทันสมัย 
 การบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  และหลักการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี  เปดโอกาสใหกับ
ประชาชนทุกกลุมวัยไดมีสวนรวมในการนำเสนอความคิดเปนและแนวทางในการพัฒนาและการแกไขปญหา 
บุคลากรขององคกรมีความตื่นตัวรับผิดชอบตอการปฏิบัติหนาท่ีตามภารกิจประจำตามนโยบายและตอการแกไข
ปญหาและการบริการประชาชนอยางรวดเร็วและเปนมิตรมีการประเมินที่มีมาตรฐานเนนการทำงาน                         
ที่มีประสิทธิภาพ  มีนวัตกรรมประสิทธิผลและผลงานที่สามารถประเมินวัดผลตามตัวชี้วัดตางๆ ไดจริง 
 การทำงานแบบประสานบูรณาการกับทุกหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน  เพ่ือนำไปสูการแกไขปญหา      
ที่รวดเร็วและยั่งยืนเปดโอกาสใหฝายนิติบัญญัติ เขารวมประสานการทำงานกับฝายบริหารและขาราชการ             
เพื่อประสานติดตามการแกไขปญหาตามเรื่องรองเรียนและโครงการตามนโยบายดานตาง ๆ สงเสริม  สนับสนุน  
ผลักดันกิจกรรมโครงการตามนโยบายดังกลาว  ดังตอไปนี้ 
 7.1   สงเสริม/สนับสนุน  การดำเนินการตามนโยบายของรัฐบาล นโยบายการพัฒนาจังหวัด  เพื่อสราง
เสถียรภาพการพัฒนาใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่  13 พ.ศ. 2566 – 
2570    และยุทธศาสตรชาติ 20 ป สรางความมั่นคงตอการพัฒนาท้ังในดานเศรษฐกิจสังคมการเมืองและเพื่อ
ประโยชนสุขของประชาชน มีระบบโครงสรางการบริหารท่ีเอ้ือตอการใหบริการที่สะดวกรวดเร็วเปนท่ีพึงพอใจกับผู
มาใชบริการ 
 7.2  สงเสริม/สนับสนุน ยกระดับการใหบริการศูนยบริการ จุดเดียวเบ็ดเสร็จ (One Stop Service)  ขึ้น
เปน “ศูนยบริการสูความเปนเลิศ” (Excellent Service Center)  โดยนำเทคโนโลยีมาใชในการพัฒนางานใหบริการ          
เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารดวยระบบการจัดเก็บฐานขอมูลดวยระบบการจัดเก็บฐานขอมูล      ที่เปนประโยชนตอ
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การแกไขปญหาและวางแผนการพัฒนาในดานตาง ๆ ดวยระบบจัดเก็บและการจัดการฐานขอมูลที่เปนประโยชนตอ
องคกรสวนราชการและโดยเฉพาะประชาชน 
 7.3  สงเสริม/สนับสนุนการพัฒนาโปรแกรมและการจัดเก็บฐานขอมลูภาษีที่เปนปจจุบัน 
 7.4  สงเสริม/สนับสนุน  งานบริการจัดทำบัตรประจำตัวประชาชนใหบริการรวมกับงานทะเบียนราษฎร  
ภายในศูนยบริการสูความเปนเลิศ 
 7.5  สงเสริม/สนับสนุน  โครงการพัฒนาการใหบริการของเทศบาล  บนสมารทโฟน (Huathalae  Smart   
Local Government)  เชนงานชำระคาธรรมเนียม  ชำระภาษีบางประเภท การขออนุญาตกอสรางอาคาร          
(ท่ีมีพ้ืนท่ีใชสอยไมเกินขอกำหนด)  การรองเรียนรองทุกขระบบจองคิวการใชบริการศูนยกีฬาตาง  ๆ  การแจงเหตุ
อัคคีภัยเปนตน  โดยการพัฒนาระบบ  Application  ในระยะท่ี 2 และระยะตอเนื่องใหรองรับบริการตาง  ๆ        
มีระบบการแจงเตือน  ติดตามไปยังผูรับริการ  และประเมินผลการรับบริการ 
 7.6  สงเสริม/สนับสนุน  การเชื่อมโยงการบริการ  และชองทางการติดตอทางโซเซียลตาง ๆ  เขาดวยกัน 
 7.7  สงเสริม/สนับสนุน  การบริหารโดยใชหลักธรรมมาภิบาล  สงเสริมใหประชาชน  กลุมตาง ๆ              
ไดเขามามีสวนรวมในการใหขอคิดเห็น  ขอเสนอแนะ  และรวมเสนอแนวทางการแกไขปญหาและการพัฒนา        
ในดานตาง  ๆ 
 7.8  สงเสริม/สนับสนุน  การพัฒนาองคกรในทุกมิติเพ่ือใหมีระบบการบริหารงานและระบบการทำงาน     
ที่ มุงเนนประสิทธิภาพและประสิทธิผลทันตอการแกไขปญหาความเดือดรอน  และการใหบริการที่รวดเร็ว               
มีประสิทธิภาพ 
 7.9  สงเสริม/สนับสนุน  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในองคกรใหมีทัศนคติที่ดีตอการทำงาน          
ตามนโยบาย  งานในหนาที่งานบริการและแกไขปญหาตางๆใหกับประชาชน  ดวยความมีคุณธรรม  จริยธรรม
จิตสำนึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ มีความตื่นตัว  ใฝหาความรู  ทำงานดวยความถูกตอง  รวดเร็ว  รับผิดชอบ       
ตอหนาที่อยางสูงสุด   มีความสุขในการปฏิบัติหนาท่ีบริการประชาชน  ดวยความเปนมิตร  เพ่ือสรางรอยยิ้ม       
และความพึงพอใจใหกับประชาชนผูมาใชบริการ 
 7.10  สงเสริม/สนับสนุน  การประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการและพนักงานท่ีเปนธรรม     
เพื่อสรางขวัญกำลังใจใหกับขาราชการและพนักงานที่ปฏิบัติหนาท่ีดวยความทุมเท  มุงม่ัน   ตั้งใจ  รับผิดชอบท้ังตอ
ภารกิจงานประจำ  ภารกิจงานตามนโยบาย  และภารกิจงานบริการชวยเหลือประชาชนและสวนราชการ               
มีความคิดสรางสรรคและนำนวัตกรรมมาใชในการบริหารหรือการปฏิบัติหนาที่ใหเกิดความถูกตอง  รวดเร็ว  มีระบบ
เปนระเบียบสอดคลองและสำเร็จตรงตามวัตถุประสงคและเกิดผลสัมฤทธิ์ตรงตามตัวชี้วัดที่มาตรฐานกำหนดไว     
เอ้ือตอการทำงานในสวนราชการและองคกรใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  สรางมาตรฐาน   ในการประเมิน    
มีการวางแผนการปฏิบัติงานและนำปฏิทินการปฏิบัติงานมาใชเปนเครื่องมือในการบริหารคน บริหารโครงการ และ
บริหารเวลา 
 7.11  สงเสริม/สนับสนุน  การพัฒนางานประชาสัมพันธในทุกมิติ  เพื่อสรางการเขาถึงขอมูลขาวสาร        
ที่เปนประโยชน  และประชาสัมพันธกิจกรรมตาง ๆ  ของเทศบาล  เพื่อใหประชาชนไดตรวจสอบการทำงานและ
ทราบถึงความคืบหนาตามงานนโยบาย  และภารกิจตางๆ  ของสวนราชการอยางท่ัวถึง  รวดเร็ว  โดยการนำ
เทคโนโลยีมาใชใหเกิดประโยชนตอการประชาสัมพันธอยางสูงสุด 
 7.12  สงเสริม/สนับสนุน  การจัดตั้งศูนยพัฒนาเยาวชนตนกลา  เทศบาลตำบลหัวทะเล  เพื่อใหเยาวชน     
ไดเขามาเรียนรู  นำเสนอ  และมีสวนรวมในการพัฒนาโดยเฉพาะการสงเสริมบทบาทของเยาวชนตอการ                 
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มีสวนรวมพัฒนาทองถิ่น  และปลูกฝง ความรักตอ  3  สถาบันของชาติ  มีจิตอาสาในการชวยเหลือประชาชน       
และสังคมเยาวชน 
 7.13  สงเสริม/สนับสนุน  โครงการเทศบาลตำบลหัวทะเลสัญจรพบประชาชน  เพื่อสรางการเขาถึงท้ังใน
สวนของทางราชการและในสวนของประชาชน  กอใหเกิดการแลกเปลี่ยน  รับรูขอมูล  สรางความเขาใจในการ
พัฒนา  ปลูกฝงการมีสวนรวมของประชาชนโดยบูรณาการรวมกับสวนราชการ  กลุมองคกรทั้งภาคธุรกิจและ     
ภาคประชาชน 
 7.14  สงเสริม/สนับสนุน  การพัฒนาศูนยรับเรื่องรองเรียน/รองทุกขใหมีระบบการติดตาม  การสรุป
รายงานผล  โดยการนำเทคโนโลยีเขามาชวยในการบริหารจัดการเรื่องรองเรียน  รองทุกข  มีระบบในการโตตอบ  
รายงานผลความคืบหนาใหผูรองเรียน-รองทุกข  และมีระบบในการติดตามงานสำหรับผูบริหารและหัวหนาสวน
ราชการในการเรงรัดแกไขเรื่องรองเรียน-รองทุกข  ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 7.15  สงเสริม/สนับสนุน  การปรับปรุง  พัฒนาระบบการทำงานโดยลดขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ไมจำเปน
ลงนำเทคโนโลยี เขามาใช เพื่ อการทำงานที่ สะดวก  รวดเร็ว  ตอบสนองการใหบริการประชาชนอยาง                           
มีประสิทธิภาพ 


